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Eintreffen der Gaste

BegriiBung
Ulrike Meier (WEGE mbH)

WARUM KI DIE GROSSTE CHANCE FUR DEN DEUTSCHEN MITTELSTAND IST

Dr. Alexander Mrozek (Griinder Digitale Optimisten)
Kaffeepause

TRANSFORMATION GESTALTEN MIT MODERNEN HR-ANSATZEN -
DIE AXA SCHWEIZ ALS EIN «PLACE TO GROW»

Dr. Janosch Tiirling (Performance & Talent Management, AXA Schweiz)

KUNSTLICHE INTELLIGENZ IM RECRUITING: DER BEGINN EINER NEUEN ARA?

Dr. Annika von Mutius (Co-Founder Empion & Vorstand KI Bundesverband)
Mittagspause

#WIRFURDEMOKRATIE - WIE UNTERNEHMEN IHRE CORPORATE POLITICAL
RESPONSIBILITY GESTALTEN KONNEN

Sarah Biendarra (People & Culture Managerin, Comspace)
Soren Witt (Manager Public Affairs, Comspace)

Table situation: Fachlicher Austausch

GEN ALPHA IN DEN STARTLOCHERN -

SOCIAL MEDIA ALS SCHLUSSEL ZUM RECRUITING ERFOLG!?
Andreas Morling (Team Lead HR Marketing & Systems, STOCKMEIER Gruppe)

Table situation: Fachlicher Austausch

SPOTLIGHT: ,,KI MIT UND FUR MENSCHEN*

Dominik Bentler (Wiss. Mitarbeiter Arbeits- und Organisationspsychologie
Universitét Bielefeld)

SPOTLIGHT: ,TEAMKULTUR - VEREINBARKEIT UND TRANSFORMATION“
Elisabeth Tophinke (Director Sales Operations & Processes, BENTELER &

Vereinbarkeitsmanagerin Work Life Rebels)

Programmende - Moglichkeit zum Netzwerken

www.das-kommt-aus-bielefeld.de/pcw/



